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Recomandari cu privire la stabilirea competentelor specifice din cadrul autoritatilor si institutiilor publice

Nr. PROBLEMATICA RECOMANDARE
crt. IDENTIFICATA
1. | Identificarea exclusiva a | Aducem in atentie prevederile art. 3 lit. k) din anexa nr.8 la Ordonanta de urgenta a Guvernului

competentelor specifice | nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, conform carora competentele specifice

“competente lingvistice de | sunt competente obligatorii care au in componenta cunostinte, atitudini, aptitudini si abilitati,

comunicare in limbi straine” | stabilite la nivelul autoritatilor si institutiilor publice pentru fiecare post in parte, necesare

si ,competente in domeniul | ocuparii unei functii publice.

tehnologiei informatiei” | Competentele specifice se stabilesc in conditiile prevazute la art. 11 din anexa nr. 8 la

pentru toate  functiile | Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare,

publice din cadrul unei | respectiv pe baza conditiilor specifice pentru ocuparea functiei publice, si care sunt necesare

institutii pentru exercitarea atributiilor din fisa postului.
Mentionam faptul ca determinarea competentelor specifice se realizeaza prin raportare la
cunostinte, abilitati si atitudini. Acestea reprezinta elementele constitutive ale competentei,
extrase din atributiile pe care functionarul public le are de indeplinit, stabilite inclusiv raportat
la structura functionala in care se regaseste respectiva functie publica. Precizam faptul ca este
important sa existe o legatura determinanta si un grad de corelare cat mai ridicat intre ce
trebuie sa cunoasca (cunostinte), sa stie sa faca (abilitati) si cum trebuie sa se comporte
(atitudini) un functionar public si competenta specifica necesara pentru ocuparea postului.
Tn acest context, recomandam identificarea competentelor specifice aferente functiilor publice
prin raportare la cunostinte, abilitati si atitudini, respectiv la complexitatea atributiilor pe care
functionarul public le are de indeplinit, stabilite raportat la structura functionala in care se
regaseste respectiva functie publica.

2. | Identificarea unor | Pentru identificarea competentelor specifice este necesar a fi avut in vedere cadrul general de
competente specifice | competente prevazut in anexa nr. 8 la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu
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asemanatoare
competentele generale

Ccu

modificarile si completarile ulterioare, astfel incat elementele componente ale competentelor
specifice sa nu se suprapuna indicatorilor comportamentali ai competentelor generale, prevazuti
la art.17 din actul normativ mentionat. Spre exemplu, competenta specifica “competente
organizatorice si manageriale pentru coordonarea optima a echipei din subordine” se suprapune
cu una dintre competentele generale, respectiv ”planificare si organizare”, competenta
specifica “competente de comunicare si relationare” se suprapune competentei generale
“comunicare”, competenta specifica ”"competente in coordonarea echipei” se suprapune
competentei generale “dezvoltarea echipei”, competenta specifica “competente in
monitorizarea si raportarea performantelor” se suprapune competentei generale
”managementul performantei”, etc.

Lipsa formularelor
descriptive ale
competentelor specifice, sau
insuficienta completare a
acestora.

Mentionam faptul ca pentru fiecare competenta specifica identificata este necesar sa fie
completat un formular descriptiv al competentei specifice, intrucat rolul acestuia este de a
contine informatiile relevante care au condus la identificarea acesteia.

Nivelul de complexitate al

In ceea ce priveste nivelul de complexitate al competentei specifice “competente in domeniul

competentei specifice | tehnologiei informatiei - utilizarea suitei Microsoft Office”, puteti avea in vedere nivelurile
“competente 1in domeniul | stabilite pentru proba de competente digitale la examenul de bacalaureat, respectiv: nivel
tehnologiei informatiei - | utilizator incepator, nivel utilizator mediu, nivel utilizator avansat, nivel utilizator experimentat
utilizarea suitei Microsoft | sau nivelurile de certificare stabilite de ECDL (ECDL start, ECDL standard, ECDL avansat si ECDL
Office” expert), ce pot fi consultate la urmatoarea adresa www.ecdl.ro, modalitatea de transpunere se
realizeazd de citre fiecare autoritate sau institutie publicd in parte. In cazul in care pentru
aceleasi competente specifice la modalitatea de verificare se solicita testare suplimentara, va
recomandam sa aveti in vedere nivelurile stabilite pentru proba de competente digitale la
examenul de bacalaureat.
Nivelul de complexitate |In cazul in care identificati competenta specificd ”competente lingvistice de comunicare intr-o
pentru “competente | limba straina” apreciem ca este necesar a se identifica limba. De asemenea, in ceea ce priveste

lingvistice de comunicare in
limbi straine”

nivelul de complexitate al acestei competente specifice, acesta trebuie sa se stabileasca in
conformitate cu Cadrul European Comun de Referinta pentru Limbi Straine- A1, A2, B1, B2, C1,
C2.

Nivelul de complexitate al
competentelor specifice
altele decat competente

Referitor la nivelul de complexitate al competentelor specifice stabilite conform art. 11 lit. d)
din anexa nr. 8 la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare, recomandam stabilirea acestuia doar in cazurile in care poate fi determinat. Nu este
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lingvistice de comunicare in
limbi straine si competente
in  domeniul tehnologiei
informatiei

obligatorie stabilirea nivelului de complexitate pentru aceste competente. Astfel, nivelul de
complexitate al competentelor specifice se determina prin raportare la cadrul normativ, acolo
unde este cazul. Tn ceea ce priveste nivelurile de complexitate elementar, operational, extins,
strategic, raportat la prevederile sectiunii a Il-a a Capitolului Il din anexa nr.8 la Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, mentionam ca
acestea sunt aferente competentelor generale.

7. | Permis de conducere pentru
orice tip de vehicul

Va comunicam faptul ca este necesar a fi realizata distinctia intre competente specifice, asa
cum sunt acestea definite la art. 3 lit. k) din anexa nr. 8 la Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv “competente specifice -
competente obligatorii care au in componenta cunostinte, atitudini, aptitudini si abilitati,
stabilite la nivelul autoritatilor si institutiilor publice pentru fiecare post in parte, necesare
ocuparii unei functii publice” si conditiile specifice de ocupare prevazute la art. 465 alin.(1) lit.
g) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.
Astfel, supunem atentiei faptul ca identificarea competentelor specifice se realizeaza prin
raportare la cunostintele abilitatile si atitudinile derivate din atributiile aferente functiei
publice, atributii stabilite in temeiul legii, in scopul exercitarii prerogativelor de putere
publicd de catre autoritatile si institutiile publice. Tn acest sens, apreciem ca detinerea
permisului de conducere pentru orice tip de vehicul, poate fi stabilita drept conditie specifica,
conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice, in conditiile prevazute la art. 465
alin.(1) lit. g) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare.

n acest context, prin raportare la cele anterior mentionate si la prevederile anexei nr. 8 la
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, care
reglementeaza cadrele de competente generale si specifice, apreciem ca “conducator
auto/vehicul/ambarcatiune de agrement etc.” nu poate reprezenta o competenta specifica.

8. | Certificatul SEC

Referitor la Certificatul de atestare a cunostintelor dobandite in domeniul Sistemului European
de Conturi, atragem atentia asupra oportunitatii stabilirii acestuia drept competenta specifica
avand in vedere ca potrivit art. 3 lit. k) din anexa nr. 8 la Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, competentele specifice sunt competente
obligatorii care au in componenta cunostinte, atitudini, aptitudini si abilitati, stabilite la nivelul
autoritatilor si institutiilor publice pentru fiecare post in parte, necesare ocuparii unei functii
publice. Prin urmare, recomandam stabilirea de competente specifice, prin raportarea la
elementele de continut ale acestora, nu in mod exclusiv la detinerea certificatului de atestare
a cunostintelor dobandite in domeniul Sistemului european de conturi.
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9. | Numarul de competente | Va recomandam ca numarul de competente specifice identificate sa fie stabilit avand in vedere
specifice identificate si 0 eventuala testare in viitor a acestor competente in cazul vacantarii posturilor, caz in care,

va trebui sa elaborati proceduri de testare.

10. | Corelarea informatiilor | Atragem atentia asupra faptului ca toate documentele care se transmit ANFP, respectiv:
cuprinse in  documentele | formularul descriptiv al competentei specifice pentru functia publica, raportul de analiza a
transmise catre ANFP pentru | posturilor si documentul prin care conducatorul autoritatii sau institutiei publice a aprobat
obtinerea avizului stabilirea pentru fiecare post aferent unei functii publice a competentelor generale si a

competentelor specifice identificate, trebuie sa contina aceleasi informatii.

11. | Modalitatea de verificare a | Referitor la modalitatea de verificare a competentei specifice ”"competente in domeniul
competentei specifice | informatiilor clasificate”, prin raportare la prevederile art. 33 din anexa la Hotararea Guvernului
»,Competente in domeniul | nr. 585/2002 pentru aprobarea Standardelor nationale de protectie a informatiilor clasificate in
informatiilor clasificate” Romania, cu modificarile ulterioare, coroborat cu art. 465 alin. (1) lit. g) din Ordonanta de

urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, va recomandam sa nu solicitati certificatul de securitate sau autorizatia de acces,
avand in vedere faptul ca acestea reprezinta o conditie de ocupare a functiei publice.

12. | Denumirea  competentelor | Recomandam ca denumirea competentelor sa fie cat mai succinta si precisa astfel incat sa nu
specifice cuprinda doua sau mai multe competente specifice intr-una singura. Eventuale

clarificari/dezvoltari pot fi cuprinse in definitia competentei specifice.
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